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बिहार में उच्च बिक्षा में मबहलाओ की भागीदारी एवं िैबक्षक स्थिबि : एक 

बवशे्लषणात्मक अध्ययन 

डॉ पूजा कुमारी 

अध्यापिका (10+2), गहृ पिज्ञान, उत्क्रमित िाध्यमिक पिधालय, िकदििुर, बेगसूराय 

साराांश : 

बबहार िें िहहला मिक्षा का स्तर ऐततहामसक रूि स ेपिछडा रहा है, िरंतु पिछल ेदो दिकों िें इसिें उल्लखेनीय सुधार देखा गया है। यह िोध-ित्र बबहार राज्य िें िहहलाओ ंकी 
उच्च मिक्षा िें भागीदारी, उसकी प्रिपृियों, सािाजिक-आर्थिक अिरोधों, नीततगत िहलों एिं क्षेत्रीय असिानताओ ंका व्यािक पिश्लेषण प्रस्ततु करता है। 2014 से 2023 तक के 

आँकडों स ेस्िष्ट होता है कक िहहलाओं का उच्च मिक्षा िें नािांकन दर तनरंतर बढा है, यद्यपि यह अभी भी राष्रीय औसत से कि है। राज्य सरकार द्िारा लाग ूकी गई योिनाए ँ

- िैस ेिखु्यिंत्री कन्या उत्क्थान योिना, छात्रिपृि एि ंछात्रािास योिना, िहहला छात्र ऋण योिना तथा स्थानीय तनकाय एि ंसरकारी नौकररयों िें आरक्षण  न ेउच्च मिक्षा िें 
िहहलाओं की भागीदारी को प्रोत्क्साहहत करने िें िहत्क्ििूणि योगदान हदया है। इसके अततररक्त, सिाि िें बढती िागरूकता, िीडिया का प्रभाि, और िररिारों िें मिक्षा के प्रतत 

बदलत ेदृजष्टकोण ने भी इस प्रगतत को गतत दी है। 

किर भी, आर्थिक पिषिता, ग्रािीण क्षेत्रों िें मिक्षा अिसंरचना की किी, तथा सािाजिक िरंिरागत प्रततबंध अभी भी प्रिखु बाधाएँ बनी हुई हैं। इस िोध का तनष्कषि यह इरं्गत 

करता है कक बबहार िें िहहला मिक्षा के सिग्र पिकास हेतु केिल सरकारी नीततयाँ ियािप्त नहीं हैं; बजल्क सािाजिक दृजष्टकोण िें िररितिन, िररिाररक सहयोग, और आर्थिक 

सिजक्तकरण को सिानांतर रूि स ेप्रोत्क्साहहत करना अतनिायि है। 2001 िें िहाँ बबहार की िहहला साक्षरता दर िात्र 33.12% थी, िहीं 2021 िें यह बढकर 61.9% तक िहँुच गई। 
यह िररितिन मिक्षा नीतत, सरकारी योिनाओ,ं और िहहलाओ ंिें आत्क्ितनभिरता की बढती चेतना का िररणाि है। अतः यह अध्ययन बबहार िें उच्च मिक्षा के क्षेत्र िें िहहलाओ ं

की भूमिका और उनके सिक्ष उिजस्थत चुनौततयों के सिाधान के मलए ठोस नीतत-तनिािण की हदिा िें िहत्क्ििूणि िागिदििन प्रदान करता है। 
 

मुख्य शब्द: िहहला मिक्षा, उच्च मिक्षा, साक्षरता, सािाजिक पिकास, नीतत एिं सिजक्तकरण 

प्रस्तावना : 

मिक्षा ककसी भी सिाि के पिकास की आधारमिला होती है। िब िहहलाए ँमिक्षक्षत होती हैं, तो िे न केिल अिने िीिन स्तर को सुधारती हैं, बजल्क िररिार, सिाि और 
राष्र के सिग्र पिकास िें भी िहत्क्ििूणि योगदान देती हैं। िहहला मिक्षा सिाि िें सिानता, न्याय और सिजक्तकरण की हदिा िें सबस ेप्रभािी िाध्यि है। पििेषकर 
उच्च मिक्षा, िहहलाओं को आत्क्ितनभिरता, नेततृ्क्ि क्षिता और आर्थिक स्ितंत्रता प्रदान करती है। बबहार िैसे सािाजिक रूि से िारंिररक राज्य िें िहहला मिक्षा की 
जस्थतत लंब ेसिय तक पिछडी रही है। ऐततहामसक रूि से देखा िाए तो बबहार प्राचीन काल िें मिक्षा का प्रिुख कें द्र रहा है - नालंदा और पिरिमिला पिश्िपिद्यालय 

इसकी गौरििाली िरंिरा के प्रतीक हैं। िरंतु इन संस्थानों िें िहहलाओं की भागीदारी नगण्य थी। सिाि की संरचना उस सिय िुरुष-प्रधान थी, जिसिें िहहलाओं की 
मिक्षा केिल धामििक या घरेल ूसीिाओं तक मसिटी हुई थी। 
 

हाल के िषों िें बबहार िें िहहला साक्षरता दर और उच्च मिक्षा िें नािांकन िें उल्लेखनीय सुधार हुआ है। 2001 िें िहाँ िहहला साक्षरता दर केिल 33.12% थी, िहीं 
2021 िें यह बढकर 61.9% तक िहँुच गई। राज्य के पिश्िपिद्यालयों और िहापिद्यालयों िें िहहलाओं की औसत भागीदारी अब 38% से 42% के बीच है। िहरी क्षते्रों 
- िैसे िटना, गया, भागलिुर और िुिफ्िरिुर - िें यह दर 45% से अर्धक है, िबकक ग्रािीण जिलों िें अब भी यह लगभग 25-30% तक सीमित है। िहहलाओं की 
उच्च मिक्षा िें भागीदारी बढाने िें िुख्यिंत्री कन्या उत्क्थान योिना, िुख्यिंत्री बामलका साइककल योिना, और स्टूिेंट रेडिट कािि योिना िैसी िहलों ने िहत्क्ििूणि 
भूमिका तनभाई है। इन योिनाओं ने मिक्षा के आर्थिक अिरोधों को कि ककया है, जिससे अर्धक बामलकाए ँकॉलेि और पिश्िपिद्यालय स्तर तक िहँुच िा रही हैं। 
 

ितििान िररदृश्य िें यह स्िष्ट है कक बबहार िें िहहलाओं की उच्च मिक्षा का स्तर तेिी स ेसुधर रहा है, ककंतु सािाजिक िानमसकता, आर्थिक जस्थतत और िैक्षक्षक 

अिसंरचना िें और सुधार की आिश्यकता बनी हुई है। यह िोध-ित्र इन्हीं िहलओंु का पिश्लेषण प्रस्ततु करता है — कक ककस प्रकार सरकारी नीततयाँ, सािाजिक 

िररितिनों और िहहलाओं के आत्क्िपिश्िास ने बबहार िें उच्च मिक्षा के क्षेत्र िें िहहला भागीदारी को एक नई हदिा दी है। 

शोध उदे्दश्य: 

I. बिहार में उच्च बशक्षा में मबहलाओ ंकी वर्तमान भागीदारी का बवशे्लषण। 

II. मबहला बशक्षा को प्रभाबवर् करने वाले सामाबिक, आबथतक और भौगोबलक कारको ंकी पहचान। 

III. सरकार द्वारा लागू योिनाओ ंका प्रभाव समझना। 

IV. मबहला उच्च बशक्षा में भागीदारी िढाने हेरु् सुझाव देना। 
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बिहार में उच्च बिक्षण संिान  

 

बवश्वबवधालय / महाबवधालय कुल संख्या 

राज्य बवश्वबवद्यालय 20 

कें द्रीय बवश्वबवद्यालय 04 

बनिी बवश्वबवद्यालय 07 

सरकारी महाबवधालय 425 

संिद्ध महाबवधालय 225 

    स्रोर् : AISHE 2023  

   

बिहार में उच्च बशक्षा का ढांचा बवबवध और बवसृ्तर् है। राज्य में कुल 20 राज्य बवश्वबवद्यालय, 4 कें द्रीय बवश्वबवद्यालय, और 7 बनिी बवश्वबवद्यालय कायतरर् हैं, िो 

बवबभन्न बवषयो ंमें स्नार्क, स्नार्कोत्तर और शोध स्तर की बशक्षा प्रदान कररे् हैं। इसके अलावा, लगभग 425 सरकारी महाबवद्यालय और 225 संिद्ध महाबवद्यालय राज्य 

के शैक्षबणक पररदृश्य को मििूर् िनारे् हैं। इन महाबवद्यालयो ंऔर बवश्वबवद्यालयो ंके माध्यम से बिहार के छात्ो ंको उच्च बशक्षा र्क पहंच सुबनबिर् होर्ी है। हालांबक, 

ग्रामीण और बपछडे के्षत्ो ंमें बशक्षा की पहंच अभी भी चुनौर्ीपूणत है, खासकर मबहलाओ ंके बलए। राज्य सरकार और उच्च बशक्षा बवभाग द्वारा छात्वृबत्त, छात् पररसरो ंकी 

सुबवधा, और बवशेष प्रबशक्षण कायतक्रम लागू बकए गए हैं, बिससे मबहलाओ ंऔर अन्य वंबचर् वगों की भागीदारी में वृद्धद्ध हो रही है। कुल बमलाकर, बिहार में उच्च बशक्षा 

संस्थान छात्ो ंके शैबक्षक बवकास और राज्य के सामाबिक-आबथतक बवकास में महत्वपूणत भूबमका बनभा रहे हैं। 

 

बिहार की उच्च बिक्षा में मबहलाओ ंकी भागीदारी : 

वषष कुल नामांकन (लाख में) मबहला नामांकन (%) राष्ट्र ीय औसि (%) 

2014-15 14.6 38.2 44.5 

2018-19 17.3 41.7 48.2 

2020-21 18.6 43.8 49.0 

2022-23 20.2 46.1 49.2 

स्रोर् : AISHE    

 

बिहार में उच्च बशक्षा में मबहलाओ ंकी भागीदारी बपछले कुछ वषों में लगार्ार िढर्ी रही है। वषत 2014-15 में कुल नामांकन 14.6 लाख था, बिसमें मबहलाओ ं

का बहस्सा केवल 38.2% था, ििबक राष्ट्र ीय औसर् 44.5% था। इसके िाद, 2018-19 में कुल नामांकन िढकर 17.3 लाख हो गया और मबहलाओ ंकी भागीदारी 41.7% 

र्क पहुँच गई। वषत 2020-21 में यह आंकडा 18.6 लाख नामांकनो ंमें 43.8% और 2022-23 में 20.2 लाख नामांकनो ंमें 46.1% र्क िढ गया। इस र्रह, बिहार में 

मबहलाओ ंकी उच्च बशक्षा में भागीदारी में 8 वषों में लगभग 7.9% की वृद्धद्ध हई है। राष्ट्र ीय औसर् के मुकािले देखें र्ो बिहार ने अंर्र को कम बकया है; 2014-15 में 

राष्ट्र ीय औसर् से 6.3% कम बहस्सा था, िो 2022-23 में केवल 3.1% कम रह गया। बिहार में पीएचडी (शोध) स्तर पर मबहलाओ ंके नामांकन में बपछले कुछ वषों में 

उले्लखनीय वृद्धद्ध हई है। ऑल इंबडया सवे ऑन हायर एिुकेशन और राज्य स्तरीय ररपोर्टों के अनुसार, 2017‑18 में बिहार के बवश्वबवद्यालयो ंमें कुल पीएचडी शोधाबथतयो ं

की संख्या लगभग 4,337 थी, बिनमें से 954 मबहलाएुँ  थी,ं ििबक 2021‑22 र्क यह संख्या िढकर 5,574 कुल शोधाबथतयो ंऔर 1,854 मबहला शोधाबथतयो ंर्क पहुँच गई। 

इस अवबध में मबहला शोधाबथतयो ंकी संख्या लगभग दोगुनी हई, बिससे यह स्पष्ट् होर्ा है बक उच्च बशक्षा में पहुँच और सरकारी योिनाओ ंके प्रभाव के कारण मबहलाएुँ  

अि शोध स्तर पर भी सबक्रय रूप से भाग लेने लगी हैं।  

 

यह दशातर्ा है बक बिहार में मबहलाओ ंकी बशक्षा में सुधार हो रहा है और लैंबगक असमानर्ा धीरे-धीरे घर्ट रही है, हालांबक अभी भी राष्ट्र ीय औसर् के स्तर 

र्क पहुँचने की आवश्यकर्ा है। कुल बमलाकर, यह प्रवृबत्त मबहलाओ ंकी उच्च बशक्षा में भागीदारी िढाने के प्रयासो ंऔर सामाबिक िागरूकर्ा के सकारात्मक पररणाम 

को दशातर्ी है। 

 

उच्च बिक्षा में बवषय िार भागीदारी : 

बवषय के्षत्र                 मबहला भागीदारी (%) पुरुष भागीदारी (%) 

कला (Arts)                   63 37 

बवज्ञान (Science)            35 65 

वाबणज्य (Commerce)           28 72 

र्कनीकी बशक्षा (Engineering 18 82 

बशक्षा (B.Ed./M.Ed.)         67 33 

शोध (Ph.D) 33 67 

स्रोर् : AISHE 2023    

 

बिहार में उच्च बशक्षा में बवषयवार बलंग आधाररर् भागीदारी में स्पष्ट् असंरु्लन देखा िा सकर्ा है। कला (Arts) और बशक्षा (B.Ed./M.Ed.) िैसे बवषयो ंमें 

मबहलाओ ंकी भागीदारी सिसे अबधक है, क्रमशः  63% और 67%, ििबक पुरुषो ंका बहस्सा इन बवषयो ंमें 37% और 33% है। यह दशातर्ा है बक सामाबिक और 

पारंपररक मान्यर्ाओ ंके कारण मबहलाएुँ  इन "सामाबिक एवं पारंपररक" के्षत्ो ंकी ओर अबधक आकबषतर् होर्ी हैं। 

 

वही ंबवज्ञान (Science) में मबहलाओ ंकी भागीदारी 35% है और पुरुषो ंका 65%, वाबणज्य (Commerce) में मबहलाओ ंका बहस्सा 28% है, ििबक पुरुष 72% 

हैं। र्कनीकी बशक्षा/इंिीबनयररंग (Engineering) में मबहलाओ ंकी भागीदारी सिसे कम 18% है और पुरुष 82% हैं। यह स्पष्ट् रूप से लैंबगक बवभािन को दशातर्ा है, 

िहाुँ मबहलाएुँ  अबधकर्र गैर-र्कनीकी और बशक्षण के्षत्ो ंमें कें बद्रर् हैं, ििबक पुरुष बवज्ञान, वाबणज्य और र्कनीकी के्षत्ो ंमें अबधक हैं। 

 

ये आंकडे यह स्पष्ट् रूप से बदखारे् हैं बक बिहार में मबहलाओ ंकी उच्च बशक्षा में भागीदारी लगार्ार िढ रही है, बवशेषकर स्नार्क और स्नार्कोत्तर स्तर पर, 

लेबकन शोध और पीएचडी स्तर पर उनका प्रबर्बनबधत्व पुरुषो ंकी रु्लना में अभी भी कम है। राज्य सरकार और शैक्षबणक संस्थान मबहला छात्ो ंके बलए छात्वृबत्त, 

छात्ावास, सुरबक्षर् पररवहन और प्रबशक्षण कायतक्रम िैसी सुबवधाएं प्रदान कर रहे हैं, बिससे उनके नामांकन और बशक्षा की गुणवत्ता में सुधार हो रहा है। कुल बमलाकर, 

बिहार के उच्च बशक्षण संस्थान न केवल छात्ो ंको शैक्षबणक अवसर प्रदान कर रहे हैं, िद्धि राज्य के सामाबिक और आबथतक बवकास में भी महत्वपूणत योगदान दे रहे हैं। 

 

कुल बमलाकर, यह द्धस्थबर् बिहार में उच्च बशक्षा में बवषयवार बलंग असमानर्ा को दशातर्ी है। मबहला भागीदारी िढाने के बलए बवज्ञान, वाबणज्य और र्कनीकी 

के्षत्ो ंमें सामाबिक िागरूकर्ा, छात्वृबत्त, और सुबवधाओ ंको िढाना आवश्यक है। 
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के्षत्रीय असमानिा : 

के्षत्र मबहला नामांकन अनुपाि (%) प्रमुख बवश्वबवद्यालय 

पर्टना 57.3 पार्टबलपुत् बवश्वबवद्यालय 

गया 51.8 मगध बवश्वबवद्यालय 

मुिफ्फरपुर 49.6 िी.आर.ए. बिहार बवश्वबवद्यालय 

भोिपुर 29.8 वीर कंुवर बसंह बवश्वबवद्यालय 

स्रोर् : AISHE 2023   

 

बिहार में उच्च बशक्षा में मबहलाओ ंकी भागीदारी के्षत्ीय रूप से असमान है। पर्टना बिले में मबहला नामांकन अनुपार् सिसे अबधक 57.3% है, बिसमें प्रमुख 

बवश्वबवद्यालय पार्टबलपुत् बवश्वबवद्यालय शाबमल है। इसके िाद गया बिले में यह अनुपार् 51.8% है, िहाुँ मगध बवश्वबवद्यालय है। मुिफ्फरपुर बिले में मबहलाओ ंका बहस्सा 

49.6% है, ििबक वीर कंुवर बसंह बवश्वबवद्यालय के अंर्गतर् कुछ के्षत्ो ंमें यह अनुपार् केवल 29.8% र्क बगर िार्ा है। यह स्पष्ट् करर्ा है बक रािधानी और शहरी के्षत् 

िैसे पर्टना और गया में मबहलाओ ंकी बशक्षा में भागीदारी अबधक है, ििबक ग्रामीण और बपछडे के्षत्ो ंमें यह अनुपार् कम है। यह असमानर्ा भौगोबलक, सामाबिक, और 

आबथतक कारणो ंसे उत्पन्न होर्ी है, िैसे बक बशक्षा र्क पहुँच की कबिनाई, पररवाररक बिमे्मदाररयाुँ, और सांसृ्कबर्क िाधाएुँ । कुल बमलाकर, यह संकेर् करर्ा है बक 

बिहार में उच्च बशक्षा में मबहलाओ ंकी भागीदारी िढाने के बलए के्षत्ीय असमानर्ाओ ंको दूर करना आवश्यक है। 

मबहलाओ ंकी उच्च बिक्षा में वृस्थि के प्रमुख कारण : 

(क) सरकारी योजनाएँ और प्रोत्साहन कायषक्रम का प्रभाव 

1. मुख्यमंत्री साइबकल योजना एवं पोिाक योजना का प्रभाव 

 

बिहार सरकार द्वारा लागू की गई मुख्यमंत्ी िाबलका साइबकल योिना (2007) र्था िाद में मुख्यमंत्ी िालक साइबकल योिना और पोशाक योिना 

िैसी पहलें राज्य में माध्यबमक बशक्षा र्क पहुँच िढाने में अतं्यर् प्रभावी बसद्ध हई।ं इन योिनाओ ंके अंर्गतर् छात्–छात्ाओ ंको साइबकल एवं डर ेस के 

बलए आबथतक सहायर्ा प्रदान की गई, बिससे ग्रामीण एवं दूरस्थ के्षत्ो ंके बवद्याबथतयो,ं बवशेषकर लडबकयो,ं के बलए बवद्यालय र्क पहुँच आसान हई। 

इन योिनाओ ं के पररणामस्वरूप माध्यबमक स्तर पर नामांकन दर में उले्लखनीय वृद्धद्ध हई। बवद्यालय छोडने की दर  में भी कमी आई। िि 

माध्यबमक स्तर पर अबधक छात्ाएुँ  बशक्षा प्राप्त करने लगी,ं र्ो इसका सीधा प्रभाव उच्च बशक्षा में नामांकन िढने के रूप में देखा गया।  

 

2. कन्या सुरक्षा एवं प्रोत्साहन योजना का प्रभाव 

 

बिहार सरकार द्वारा लागू की गई कन्या सुरक्षा एवं प्रोत्साहन योिना का उदे्दश्य राज्य की िाबलकाओ ंको माध्यबमक एवं उच्च माध्यबमक बशक्षा 

पूरी करने के िाद आगे की पढाई के बलए पे्रररर् करना है। इस योिना के अंर्गतर् 10वी ंप्रथम शे्रणी उत्तीणत छात् रुपया 10,000/- एवं 12वी ं

उत्तीणत छात्ाओ ंको रुपया 25,000/- का बवत्तीय सहायर्ा प्रदान की िार्ी है, र्ाबक वे आबथतक अभाव के कारण अपनी बशक्षा िीच में न छोडें। 

यह योिना िाबलकाओ ंको बशक्षा के माध्यम से आत्मबनभतर और सशक्त िनने की बदशा में प्रोत्साबहर् करर्ी है। साथ ही, यह योिना िाल बववाह 

िैसी सामाबिक िुराइयो ंको रोकने और मबहलाओ ंकी बशक्षा दर िढाने में भी सहायक बसद्ध हई है। इस योिना के कारण माध्यबमक स्तर से 

उच्च बशक्षा में प्रवेश करने वाली िाबलकाओ ंकी संख्या में लगार्ार वृद्धद्ध देखी गई है। कई ग्रामीण के्षत्ो ंमें िहाुँ पहले छात्ाएुँ  10वी ंके िाद बशक्षा 

छोड देर्ी थी,ं अि वे स्नार्क स्तर र्क अपनी पढाई िारी रख रही हैं। 

 

2. मुख्यमंत्री कन्या उत्थान योजना का प्रभाव (2018):   

 

बिहार सरकार द्वारा वषत 2018 में प्रारंभ की गई “मुख्यमंत्ी कन्या उत्थान योिना” का उदे्दश्य राज्य में िाबलकाओ ंको उच्च बशक्षा के प्रबर् 

प्रोत्साबहर् करना है। इस योिना के अंर्गतर् स्नार्क स्तर पर प्रथम िार उत्तीणत होने वाली छात्ाओ ंको ₹50,000 की प्रोत्साहन राबश प्रदान की 

िार्ी है। यह राबश सीधे लाभाथी छात्ाओ ंके िैंक खारे् में हस्तांर्ररर् की िार्ी है। इस योिना का मुख्य उदे्दश्य िाबलकाओ ंमें उच्च बशक्षा के 

प्रबर् उत्साह एवं पे्ररणा उत्पन्न करना  है। इस योिना के लागू होने के िाद राज्य में स्नार्क स्तर पर मबहला नामांकन दर में वृद्धद्ध दित की गई है। 

बवशेष रूप से ग्रामीण एवं बपछडे वगत की छात्ाओ ंमें उच्च बशक्षा प्राप्त करने की प्रवृबत्त िढी है। अर्ः  यह कहा िा सकर्ा है बक मुख्यमंत्ी कन्या 

उत्थान योिना ने मबहला सशद्धक्तकरण और उच्च बशक्षा में लैंबगक समानर्ा को िढावा देने में एक महत्वपूणत भूबमका बनभाई है। 

 

3. सू्टडेंट के्रबडट काडष योजना (2016) का प्रभाव 

 

बिहार सरकार ने वषत 2016 में सू्टडेंर्ट के्रबडर्ट काडत योिना की शुरुआर् की, बिसका उदे्दश्य आबथतक रूप से कमिोर और मध्यम वगीय 

पररवारो ंके बवद्याबथतयो ंको उच्च बशक्षा प्राप्त करने के बलए बवत्तीय सहायर्ा प्रदान करना है। इस योिना के र्हर् योग्य छात्–छात्ाओ ंको ₹4 

लाख र्क का बशक्षा ऋण िहर् ही कम ब्याि दर (1%) पर उपलब्ध कराया िार्ा था िो 2025 से ब्याि मुक्त हो गया है । 

 

इस योिना से छात्ो ंको देश के भीर्र बकसी भी मान्यर्ा प्राप्त संस्थान से स्नार्क, र्कनीकी, प्रिंधन या व्यावसाबयक बशक्षा प्राप्त करने में सुबवधा 

बमली है। बवशेष रूप से िाबलकाओ ंके बलए यह योिना वरदान साबिर् हई है, क्ोबंक आबथतक सीमाओ ंके कारण िो छात्ाएुँ  पहले उच्च बशक्षा 

छोड देर्ी थी,ं अि वे अपने सपनो ंको पूरा कर पा रही हैं। इस योिना के पररणामस्वरूप उच्च बशक्षा में नामांकन दर में वृद्धद्ध, बवशेष रूप से 

मबहलाओ ंके नामांकन में उले्लखनीय सुधार, देखा गया है। 

 

(ख) सामाबजक एवं सांसृ्कबिक पररविषन 

• अि पररवारो ंमें लडबकयो ंकी बशक्षा को प्रबर्ष्ठा और सम्मान के रूप में देखा िाने लगा है। 

•  िाल बववाह की घर्टनाओ ंमें कमी और बववाह की औसर् आयु में वृद्धद्ध से लडबकयो ंको अध्ययन के अबधक अवसर बमले हैं। 

• मीबडया, बसनेमा, और सोशल मीबडया ने मबहलाओ ंमें आत्मबनभतरर्ा की भावना को प्रोत्साबहर् बकया है। 

(ग) िैबक्षक संिानो ंका बवस्तार और सुलभिा 

• बिहार में बवश्वबवद्यालयो ंकी संख्या वषत 2000 में 8 थी, िो अि िढकर 17 हो चुकी है। 

•  मबहला महाबवद्यालयो ंकी संख्या 2005 में 52 से िढकर 2023 में 125 से अबधक हो गई। 

• कई बिलो ंमें नए बडग्री कॉलेि, मबहला कॉलेि और पॉबलरे्टद्धिक संस्थान स्थाबपर् बकए गए हैं, बिससे उच्च बशक्षा की पहुँच िढी है। 



International Journal of Research Publication and Reviews, Vol (6), Issue (12), December (2025), Page – 27-30                         30 

 

(घ) आबथषक और रोजगार के अवसर 

• स्वास्थ्य, बशक्षा और प्रशासबनक सेवाओ ंमें मबहलाओ ंकी भागीदारी िढने से पररवारो ंमें बशक्षा के आबथतक लाभ को समझा िाने लगा है। 

• सरकारी नौकररयो ंमें मबहला प्रबर्बनबधत्व िढा है, बिससे लडबकयो ंमें प्रबर्स्पधातत्मक भावना आई है। 

3. मबहलाओ ंहेिु आरक्षण  

 

 (क) राजनीबिक और िैक्षबणक आरक्षण 

• बिहार सरकार ने स्थानीय बनकायो ं(पंचायर्ी राि) में मबहलाओ ंके बलए 50% आरक्षण लागू बकया है, बिससे बशक्षा प्राप्त मबहलाएुँ  नेरृ्त्व पदो ं

र्क पहुँची।ं इससे सामाबिक पे्ररणा िढी। 

• शैक्षबणक संस्थानो ंमें, बवशेषकर बशक्षक प्रबशक्षण संस्थानो,ं बवश्वबवद्यालयो ंऔर प्रबर्योगी परीक्षाओ ंमें मबहलाओ ंके बलए 35% आरक्षण लागू है 

(बिहार सरकार अबधबनयम, 2016)। 

• यह आरक्षण व्यवस्था न केवल रोिगार में अवसर िढार्ी है, िद्धि मबहला बशक्षा के प्रबर् रुबच भी िढार्ी है, क्ोबंक अि पररवारो ंको लगर्ा है 

बक बशक्षा से वास्तबवक रोिगार संभावनाएुँ  हैं। 

 (ख) बिक्षक बनयुस्थियो ंमें मबहला आरक्षण 

• बिहार में प्राथबमक एवं उच्चर्र माध्यबमक बशक्षक बनयुद्धक्तयो ंमें मबहलाओ ंको 50% आरक्षण प्रदान बकया गया है। 

• इस नीबर् ने बशबक्षका िनने की बदशा में लाखो ंलडबकयो ंको पे्रररर् बकया है, बिससे बशक्षा प्रणाली में मबहला उपद्धस्थबर् िढी है। 

 (ग) उच्च बिक्षा संिानो ंमें मबहला प्रबिबनबधत्व 

• राज्य के बवश्वबवद्यालयो ंऔर कॉलेिो ंमें अि मबहला प्राचायों, प्रोफेसरो ंऔरसंकाय सदस्ो ंकी संख्या में वृद्धद्ध हई है। उदाहरणस्वरूप, पर्टना 

बवश्वबवद्यालय में 2023 र्क मबहला बशक्षक अनुपार् 42% र्क पहुँच चुका है। 

4. आरक्षण का प्रभाव और सामाबजक पररविषन 

• मबहलाओ ंके बलए आरक्षण नीबर् ने केवल अवसर नही ंबदए, िद्धि एक मानबसक और सामाबिक िदलाव भी लाया है। 

• ग्रामीण पररवारो ंमें अि मार्ा-बपर्ा अपनी िेबर्टयो ंकी बशक्षा को “भबवष्य का बनवेश” मानने लगे हैं। 

• उच्च बशक्षा प्राप्त मबहलाएुँ  अि स्थानीय बनकायो,ं बशक्षण संस्थानो ंऔर प्रशासबनक सेवाओ ंमें नेरृ्त्वकारी भूबमकाएुँ  बनभा रही हैं। 

• आरक्षण नीबर्यो ंसे पे्रररर् होकर मबहलाओ ंकी उच्च बशक्षा में भागीदारी 2010 के 31% से िढकर अि 46% से अबधक हो गई है। 

बनष्कषष : 

 

बिहार में मबहलाओ ंकी उच्च बशक्षा में भागीदारी ने बपछले दो दशको ंमें एक उले्लखनीय प्रगबर् दित की है। यह प्रगबर् राज्य की सामाबिक संरचना, आबथतक 

सुधारो,ं और शैक्षबणक नीबर्यो ंमें आए सकारात्मक िदलावो ंका पररणाम है। िहाुँ एक ओर 2001 में मबहला साक्षरर्ा दर मात् 33.12% थी, वही ं2021 र्क यह 61.9% 

र्क पहुँच गई — िो यह दशातर्ा है बक समाि में मबहलाओ ंकी बशक्षा के प्रबर् दृबष्ट्कोण में गहरा पररवर्तन आया है। ऑल इंबडया सवे ऑन हायर एिुकेशन 2022–23 के 

अनुसार, बिहार में उच्च बशक्षा में मबहलाओ ंका नामांकन कुल बवद्याबथतयो ंका लगभग 46% है। यह प्रबर्शर् 2014–15 में मात् 36% था, बिससे यह स्पष्ट् होर्ा है बक 

लगभग एक दशक में मबहला नामांकन में 10% से अबधक की वृद्धद्ध हई है। 

 

सरकारी योिनाओ ंिैसे मुख्यमंत्ी कन्या उत्थान योिना, सू्टडेंर्ट के्रबडर्ट काडत योिना, और मबहला छात्वृबत्त कायतक्रमो ं ने उच्च बशक्षा र्क पहुँच को आसान 

िनाया है। इसके साथ ही, मबहलाओ ंहेरु् आरक्षण नीबर् (िैसे स्थानीय बनकायो ंमें 50% र्था शैक्षबणक एवं सरकारी सेवाओ ंमें 35–50% र्क आरक्षण) ने न केवल बशक्षा 

प्राप्त मबहलाओ ंको रोिगार और नेरृ्त्व के अवसर बदए हैं, िद्धि पररवारो ंमें िेबर्टयो ंकी बशक्षा को “आवश्यक बनवेश” के रूप में देखने की मानबसकर्ा भी बवकबसर् की 

है। बफर भी, बिहार में के्षत्ीय असमानर्ा, आबथतक बवषमर्ा, और सामाबिक परंपरागर् मान्यर्ाएुँ  मबहलाओ ंकी उच्च बशक्षा में पूणत समानर्ा के मागत में िाधक िनी हई हैं। 

शहरी के्षत्ो ंमें िहाुँ मबहला नामांकन 50% से अबधक है, वही ंग्रामीण और बपछडे बिलो ंमें यह दर अभी भी 30% से नीचे है। इसके अबर्ररक्त, बवषयवार भागीदारी में भी 

असमानर्ा स्पष्ट् है - मबहलाएुँ  अभी भी कला एवं बशक्षण के्षत्ो ंमें कें बद्रर् हैं, ििबक बवज्ञान, वाबणज्य और र्कनीकी बशक्षा में उनकी भागीदारी अपेक्षाकृर् कम है। 

 

यह स्पष्ट् है बक बिहार में मबहला उच्च बशक्षा का बवकास केवल नीबर्गर् पहलो ंका पररणाम नही,ं िद्धि एक सामाबिक िागृबर् और मानबसक पररवर्तन का 

भी प्रर्ीक है। भबवष्य में यबद सरकार ग्रामीण के्षत्ो ंमें बशक्षा अवसंरचना को सुदृढ करे, छात्वृबत्तयो ंऔर सुरबक्षर् छात्ावास िैसी सुबवधाओ ंका बवस्तार करे, र्था बवज्ञान 

एवं र्कनीकी बशक्षा में मबहलाओ ंके बलए बवशेष प्रोत्साहन योिनाएुँ  लाए, र्ो बिहार मबहला बशक्षा के के्षत् में राष्ट्र ीय औसर् को न केवल प्राप्त कर सकर्ा है िद्धि उसे 

पार भी कर सकर्ा है।  
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